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Entscheidungsmaoglichkeiten

Handlungsfeld

T e und Eigenve rantwortu ng der
Einwohner*innen fordern

schaffen und Offentlichkeitsarbeit
verstetigen

Subsidiaritat ist als Prinzip wie folgt zu verstehen: Die
hohere Einheit einer Organisation soll nicht die Aufgaben
iibernehmen, die von der untergeordneten Einheit genauso
gut oder besser gelést werden kéonnen.

Auf unserer INSEL bedeutet es, dass wir unter dem Motto
~vYom Einwohner zum (Mit-)Eigentiimer” ein Modell
entwickelt haben. Eigenverantwortung der INSEL-
Bewohner*innen soll gemeinsam mit der bezirklichen
Verwaltung zu einem zukunftsfahigen und nachhaltigen
Handeln fiir die Mierendorff-INSEL fiihren. Gegenseitiges
Verstandnis fiir die Bediirfnisse der Einwohner*innen und
der behordlichen Moglichkeiten soll dadurch gefordert
werden. Neue, transparente Entscheidungsmodelle werden
entwickelt und ausprobiert.

Ziel ist die schrittweise Umsetzung einer durchgangigen,
aus der Sicht der INSEL-Bewohner*innen heraus
bestimmten Subsidiaritit. Der Stadtteil Mierendorff-INSEL
wird Aufgaben eigenverantwortlich wahrnehmen, wo er das
besser als der Bezirk kann. Dies dient auch zur Entlastung
der Bezirksverwaltung und -politik.

Wir planen:

o Die Einrichtung eines Stadtteilrates und Stadtteilbeirates

o Die Sicherung einer hauptamtlichen Stadtteilkoordination
mit entsprechenden Raumlichkeiten vor Ort

o Die Einrichtung eines hauptamtlichen Stadtteilmanagements
im Bezirk

o Den Aufbau eines Berichtswesens mit dem die oben
genannten Einheiten miteinander koordiniert werden kénnen
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